	盐城市第四人民医院2026年招聘专业技术人员岗位表（编外）

	序号
(岗位代码)
	招聘单位
	招聘岗位
名称
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	面试形式及所占比例
	联系人电话及邮箱

	
	
	
	
	
	学历
	专业
	备注
	招聘对象
	
	

	1

		盐城市第四人民医院
	药学部
	1
	1:3
	本科及以上学历，具有相应学位
	中药学
	
	不限
	结构化面试占50%
	联系人：毛金龙、杨宇帆，
电话：0515-68668911，
邮箱：ycsd4rmyy@163.com

	2
	
	总务科
	1
	1:3
	
	建筑学，建筑工程，土木工程，工业与民用建筑
	具有3年及以上相关工作经历
	社会人员
	结构化面试占50%
	

	3
	
	B超室
	1
	1:3
	
	医学影像学
	[bookmark: _GoBack]1.年龄35周岁及以下、需取得执业医师资格、住院医师规范化培训合格证书（在培人员可提供在培证明，但需在2026年年底前取得规培合格证书）；
2.取得中级职称资格者年龄放宽至40周岁。
	社会人员
	结构化面试占50%
	

	4
	
	医学影像科
	1
	1:3
	大专以上学历
	医学影像技术
	
	2026年毕业生
	结构化面试占50%
	

	5
	
	护理
	2
	1:3
	大专以上
学历
	护理、护理学
	
	2026年毕业生
	笔试40%、面试40%、操作20%
	

	6
	
	办公室
	1
	1:3
	本科及以上，具有相应学位
	计算机科学与技术、通信工程、电子信息科学与技术、智能科学与技术
	
	2026年毕业生
	结构化面试占50%
	

	合计
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	



